» Przewodnik RPO

Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Warmirisko-Mazurskiego na lata 2014-2020

11.1.1 Aktywizacja spoteczna i zawodowa osob wykluczonych oraz
zagrozonych wykluczeniem spotecznym — projekty konkursowe

Pomoc finansowg mozesz otrzymac na wdrazanie kompleksowych i zindywidualizowanych programéw aktywizacji
spoteczno-zawodowej oséb zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym z wykorzystaniem instrumentéw
aktywizacji zawodowej, spotecznej, edukacyjnej czy zdrowotnej.

Kto moze sktadaé wniosek?

» Wszystkie podmioty dziatajgce na podstawie zapisow statutowych lub innych dokumentéw (np. KRS,
zaswiadczenie o wpisie do ewidencji dziatalno$ci gospodarczej) w sferze pomocy i integracji spoteczne;j,
rehabilitacji zawodowe;j i spotecznej oséb niepetnosprawnych lub rynku pracy, z wytgczeniem oséb fizycznych (nie
dotyczy oséb prowadzacych dziatalno$é gospodarcza lub o$wiatowg na podstawie odrebnych przepiséw).

Kto skorzysta?

* Osoby zagrozone ryzykiem ubdstwa i/lub wykluczenia spotecznego, w tym osoby bezrobotne, ktére zgodnie z
ustawg o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy znajda sie w grupie oséb tzw. oddalonych od rynku
pracy.

e Otoczenie 0s6b zagrozonych ubdstwem i/lub wykluczeniem spotecznym (w zakresie, w jakim jest to niezbedne dla
wsparcia oséb zagrozonych ryzykiem ubdstwa i /lub wykluczenia spotecznego objetych wsparciem.

Dostepne srodki
* 65480 594,00 euro
Maksymalny poziom dofinansowania projektu
* 85% lub 95%
Minimalny wkiad wiasny
* 5% lub 15%
Minimalna i maksymalna warto§¢ wydatkéw kwalifikowalnych w projekcie
* Dotychczas nie okreslono
Na co przeznaczone sg Srodki?

* Typ 1 — wdrazanie instrumentéw aktywnej integracji o charakterze:

o spotecznym, m.in.: organizacja i finansowanie zaje¢ umozliwiajgcych rozwijanie umiejetnosci i kompetencji
spotecznych; poradnictwa™; wsparcia indywidualnego oraz grupowego w zakresie podniesienia
kompetenciji zyciowych i umiejetnosci spotecznych; treningéw kompetenc;ji i umiejetnosci spotecznych
umozliwiajacych powrét do zycia spotecznego; ustug wspierajgcych animacje lokalng, w tym pokrycie
kosztéw zatrudnienia animatora lokalnego, lidera klubu lub streetworkera

o zawodowym, m.in.: organizacja i sfinansowanie aktywizacji zawodowej oséb wykluczonych lub
zagrozonych wykluczeniem spotecznym z wykorzystaniem doradcy zawodowego, trenera pracy, coacha
czy asystenta osoby niepetnosprawnej; poradnictwa**; wsparcia indywidualnego oraz grupowego w
zakresie podniesienia kompetencji zawodowych umozliwiajgcych powrdét na rynek pracy i aktywizacje
zawodowag; stazy i praktyk zawodowych; uczestnictwa w zajeciach centrum lub klubu integracji spotecznej
lub reintegracji zawodowej u pracodawcy

o edukacyjnym, m.in.: skierowanie do udziatu i sfinansowanie zaje¢ szkolnych zwigzanych z uzupetnieniem
wyksztatcenia lub zaje¢ w ramach ksztatcenia ustawicznego prowadzacych do uzyskania zawodu lub



przygotowania zawodowego; zaje¢ w ramach podnoszenia kluczowych kompetenciji o charakterze
zawodowym lub zdobywania nowych kompetenciji, umiejetnosci zawodowych (np. kursy i szkolenia
zawodowe); ustug wspierajacych aktywizacje edukacyjng (np. brokera edukacyjnego)

o zdrowotnym, m.in.: skierowanie do udziatu i sfinansowanie programu korekcyjno-edukacyjnego dla oséb
stosujgcych przemoc w rodzinie; finansowanie kosztéw badan lekarskich zwigzanych z podjeciem
zatrudnienia

* Typ 2 - finansowanie funkcjonowania podmiotéw integracji spotecznej (centra integracji spotecznej, kluby
integracji spotecznej, zaktady aktywnosci zawodowej oraz podmioty dziatajgce na rzecz aktywizacji spoteczno-
zawodowej, ktérych podstawowym zadaniem nie jest dziatalno$¢ gospodarcza), z wyjgtkiem warsztatéw terapii
zajeciowe;.

Wazne!

* Jezeli adres prowadzenia dziatalnosci przez podmiot, ktéry reprezentujesz, znajduje sie na terenie gmin
wchodzacych w sktad Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego (MOF), wniosek w tym poddziataniu mozesz ztozy¢ pod
warunkiem, ze projekt realizowany bedzie poza obszarem terytorium MOF Olsztyna (typ 1) lub MOF Etku (typ 2).

* Pamietaj, ze preferowane beda projekty stanowigce element zintegrowanego przedsiewziecia rewitalizacyjnego
wynikajgcego z lokalnych planéw rewitalizacji miast oraz przedsiewziecia zawarte w Programie rewitalizacji sieci
miast Cittaslow, a takze kompleksowe projekty obejmujgce zaréwno aktywizacje spoteczno-zawodowg 0s6b z
niepetnosprawnosciami, jak i dziatania zaktadéw aktywnosci zawodowej

* Koniecznie zapoznaj sie z ograniczeniami projektéw wynikajgcymi z wytycznych horyzontalnych w zakresie
realizacji projektéw finansowanych ze srodkéw Funduszu Pracy w ramach programéw operacyjnych
wspotfinansowanych z Europejskiego Fuduszu Spotecznego na lata 2014-2020.

e Pamietaj, aby projekty dotyczgce aktywnej integracji prowadzone byty na podstawie $ciezki reintegracji
opracowanej indywidualnie dla kazdego uczestnika projektu z uwzglednieniem diagnozy sytuacji problemowsej,
zasoboéw, potencjatu, predyspozycji, potrzeb. W ramach $ciezki reintegracji mogg by¢ tez realizowane ustugi
spoteczne, o ile jest to niezbedne dla zapewnienia indywidualizacji i kompleksowos$ci wsparcia w konkretnej
sytuacji i przyczynia sie do realizacji celéw aktywnej integracji, przy czym wsparcie jest skoncentrowane na osobie
i jej potrzebach, a nie na rozwijaniu ustug. Praca socjalna jest traktowana jako instrument aktywnej integracji o
charakterze spotecznym. Projekty obejmujgce wytgcznie prace socjalng nie sg wybierane do dofinansowania
Réwniez ustugi o charakterze zawodowym nie mogg stanowié¢ pierwszego elementu wsparcia w ramach $ciezki
reintegracji.

* Jesli reprezentujesz jednostke samorzadu terytorialnego lub jej jednostke organizacyjng, pamietaj, ze instrumenty
aktywizacji zawodowej moga by¢ realizowane wytacznie przez podmioty wyspecjalizowane w zakresie aktywizacji
zawodowej w ramach projektow partnerskich, na podstawie porozumienia z powiatowym urzedem pracy, w
ramach zlecenia zadania publicznego lub przez podmioty danej jednostki samorzadu terytorialnego. Wsparciem
moga by¢ objete osoby bezrobotne zakwalifikowane do 11l profilu pomocy zgodnie z ustawg o promoc;ji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

* Pamietaj, ze utworzone w ramach projektu podmioty po zakonczeniu jego realizacji muszg zachowaé trwatos$¢é
przez okres odpowiadajgcy co najmniej okresowi realizacji projektu. Otrzymane dofinansowanie nie moze by¢
przeznaczone na tworzenie nowych zaktadéw aktywnosci zawodowe;.

* Pamietaj, ze do objecia wsparciem w ramach projektéw preferowane bedg osoby lub rodziny korzystajace z
Programu Operacyjnego Pomoc Zywno$ciowa 2014—-2020 (PO PZ), przy czym zakres wsparcia z Europejskiego
Funduszu Spotecznego nie moze powielaé $wiadczen z PO PZ w ramach dziatan towarzyszacych.

* Pamietaj, ze efektem szkolenia lub kursu musi by¢ nabycie kwalifikacji zawodowych lub nabycie kompetenciji
potwierdzonych odpowiednim dokumentem (np. certyfikatem), rozpoznawalnym i uznawanym w danym
srodowisku, sektorze lub branzy.

Instytucja wdrazajaca
* Bezpdridbms Cedkadesld BlidjdavB dotecz Mg rminsko-Mazurskiego w Olsztynie
ul. Gtowackiego 17
10-447 Olsztyn
Tryb wyboru projektow
* Tryb konkursowy

Zrédlo finansowania



e Europejski Fundusz Spoteczny

* Twéj projekt otrzyma 85% dofinansowania z Europejskiego Funduszu Spotecznego, jesli nie korzystat z innych $rodkéw
publicznych i nie generuje dochodu. Dodatkowe 10% wsparcia z budzetu panstwa lub innych Zrédet przyznanych
wnioskodawcy przez wtasciwg instytucje mogg otrzymacé projekty typu 1 podmiotéw niepublicznych oraz projekty typu 2.
** Ustugi poradnictwa specjalistycznego moga by¢ elementem szerszego, kompleksowego wsparcia okreslonego na
podstawie indywidualnej diagnozy uczestnikéw projektéw w ramach aktywnej integraciji.
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